
แนวทางปฏิบัติและประพฤติตน

ทางจริยธรรม (Do’s and Don’ts) เพื�อ
ลดความสับสนเกี�ยวกับพฤติกรรมสีเทา
ขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนแร่



   รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐจึงจัดใหมี มาตรฐาน

ทางจริยธรรมเพ่ือใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกําหนดประมวลจริยธรรม สําหรับเจา

หนาท่ีของรัฐในหนวยงานน้ันๆซ่ึงตองไมต่ํากวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว และพระราช

บัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 มาตรา 5 ไดกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซ่ึง

เปนหลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐเพ่ือใชเปนหลักสําคัญ

ในการจัดทําประมวลจริยธรรมของหนวยงานของรัฐ

    ประกอบกับประมวลจริยธรรม ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล

สวนทองถ่ิน เร่ืองประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ินซ่ึงไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา

ไปแลวเม่ือวันท่ี 20 มกราคม 2565 และมีผลใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจ

จานุเบกษา น้ัน

      เพ่ือใหบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลดอนแร มีความเขาใจในประมวลจริยธรรม  

พนักงานสวนทองถ่ินมากข้ึน และสามารถปาไปใชในการปฏิบัติตนและปฏิบัติหนาท่ีบริหาร

งานบุคคล สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลดอนแร จึงจัดทําแนวทางปฏิบัติและ

ประพฤติตนทางจริยธรรมในลักษณะ Dos & Don'ts ท่ีเขาใจงายและมีเน้ือหาท่ีสอดคลองกับ

การกิจท่ีปฏิบัติ อยูเพ่ือเปนแนวทางในการนําไปใชตอไป

   งานบริหารงานบุคคล สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลดอนแร ไดจัดทําแนวทาง

ปฏิบัติงานดานจริยธรรมขององคการบริหารสวนตําบลดอนแร Dos & Don't โดยยกตัวอยาง

การกระทําท่ีควรกระทําหรือไมควรทําในการปฏิบัติงานโดยสอดคลองและจําแหนกตาม

ประมวล จริยธรรมจํานวน 7 ขอ

แนวทางการปฏิบัติงานด้านจริยธรรม
ขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนแร่



ยึดมั�นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป�นประมุข

ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในกรอบศีลธรรมอันดี

- จงรักภักดีตอประเทศชาติ มีความภูมิใจใน

ความเปนไทย รักษาผลประโยชนของชาติและ

รักษาความลับเก่ียวกับความม่ันคงของชาติ

- นําหลักธรรมตามศาสนาท่ีตรเคารพนับถือมา

ประกอบการปฏิบัติหนาท่ีรการ

- สงเสรอมสนับสนุนใหมีการปฏิบัติศาสนากิจ

สืบทอดและทํานุบํารุงศาสนาใหมีความเจริญย่ังยืน

- แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน และรักษาไวซ่ึง

สถาบันพระมหากษัตริย

- สนับสนุนและมีสวนรวมกับกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติใน

โอกาสตางๆ

- แสดงออกถึงความเช่ือม่ันและสนับสนุนการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัติยทรงเปนประมุข

- ไมแสดงออกในลักษณะท่ีสอไปในทางดูแลน

หรือดอยคาความเปนไทย อันอาจเกิดความ

เส่ือมเสียของภาพลักษณของประเทศชาติ

- ไมควรกระทําการอันมีลักษณะเปนการกระทบ

กระเทือนตอความม่ันคงของชาติ

- ไมแสดงกิริยาวาจาหรืออาการในเชิงลบหลู

ดูแคลนหรือดอยคาศาสนาใดศาสนาหน่ึง

- ไมขัดขวางการทํานุบํารุงศาสนาและการ

ปฏิบัติศาสนกิจท้ังปวง

- ไมแสดงออกดวยกิริยาอาการหรือวาจาใน

ลักษณะท่ีไมใหเกียรติหรือไมจงรักภักดีตอสภา

บันพระมหากษัตริย

หากผูใดพบเห็นการกระทําท่ีไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมโปรดแจงสํานักปลัด อบต.ดอนแร โทร 0-3220-7048



ซื�อสัตย์ สุจริต รับผิดชอบต่อหนา้ที� ปฏิบัติหนา้ที�อย่างตรงไปตรงมาตาม
กฎหมายและตามทํานองคลองทํา โปร่งใส และมีจิตสํานึก

ปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความซ่ือสัตยสุจริต

โปรงใสตรวจสอบได

ไมแสดงถึงพฤติกรรมซ่ึงมีนัยเปนการแสวงหา

ประโยชนโดยมิชอบ

หากผูใดพบเห็นการกระทําท่ีไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมโปรดแจงสํานักปลัด อบต.ดอนแร โทร 0-3220-7048

รับประโยชนจากการปฏิบัติราชการเฉพาะท่ีทาง

ราชการจัดใหตามระเบียบกฎหมาย

มีจิตสํานึกท่ีดีและตระหนักในหนาท่ีของผูจัดทํา

บริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชน

และประเทศชาติ

ปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบโดยคํานึงถึง

ผลกระทบทางสังคมส่ิงแวดลอม สิทธิมนุษยชน

ศักด์ิเปนมนุษย และสิทธิเสรีภาพของบุคคล

รับผิดชอบในผลการปฏิบัติหนาท่ีราชการของ

ตนพรอมท่ีจะรับการตรวจสอบและรับผิดในผล

ของการปฏิบัติงานเม่ือเกิดความบกพรองผิด

พลาดข้ึน

ไมกระทําการท่ีอาจสงสอไปในทางท่ีอาจตีความ

ไดวาเปนการขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคล

กับประโยชนสวนรวม

ไมหาทางปฏิเสธ บายเบ่ียง เก่ียงงอนในการ

ปฏิบัติหนาท่ีและการอํานวยความสะดวกแก

ประชาชนท่ีมาขอรับบริการ

ไมปฏิเสธความรับผิดชอบหรือปดความรับผิด

ชอบของตนไปใหผูอ่ืนเม่ือเกิดความบกพรอง

หรือผิดพลาดในการปฏิบัติงานข้ึน



กล้าตัดสินใจและกระทําในสิ�งที�ถูกต้องชอบธรรม และกล้าแสดงความคิดเห็น
คัดค้านหรือเสนอให้มีการลงโทษผู้ที�ทําสิ�งไม่ถูกต้อง

- ปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความ

ชอบธรรมตามกฎหมายและตาม

ทํานองคลองธรรม

- ไมปฏิบัติตามคําส่ัง คํารองขอ        

คําขูหรืออิทธิพลใดๆในการชักจูงใหหระ

ทําความผิดหรือกระทําในส่ิงท่ีไมถูกตอง

- ปฏิบัติตามคําส่ังผูบังคับบัญชาท่ี

ชอบดวยกฎหมายและกลาคัดคาน

หรือโตแยงคําส่ังท่ีไมถูกตองหรือไม

ชอบดวยกฎหมาย

- กลาแจงเหตุหรือขอรองเรียน

ในกรณีท่ีพบเห็นการกระทําผิด

หรือการกระทําท่ีอาจกอใหเกิด

ความเสียหายแกทางราชการ

- ยืนหยัดในการปฏิบัติหนาท่ี

ตามหลักวิชาและจรรยาวิชาชีพ

ดวยความกลาหาญ

- ไมปฏิบัติหนาท่ีโดยหวังเพียงผล

งานหรือเพียงเพ่ือใหงานเสร็จโดย

คํานึงถึงผลกระทบหรือความเสีย

หายท่ีอาจเกิดข้ึน

- ไมปฏิเสธ ละเลยหรือเพิกเฉยใน

การแกไขปญหาความเดือดรอนหรือ

บรรเทาทุกขใหแกประชาชน

- ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือ

พบเห็นวามีการกระทําท่ีขาดความ

รับผิดชอบตอหนาท่ีปฏิบัติหนาท่ี

ดวยความลาชาหรือไมโปรงใส

หากผูใดพบเห็นการกระทําท่ีไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมโปรดแจงสํานักปลัด อบต.ดอนแร โทร 0-3220-7048



คิดถึงประโยชนส่์วนรวมมากกว่าประโยชนส่์วนตัวและมีจิตสาธารณะ

- ปฏิบัติหนาท่ีราชการโดยยึดถือประโยชน

สวนรวมเหนือกวาประโยชนสวนตน

- ไมกระทําการอันสอไปในทางท่ีอาจ

ตีความไดวาเปนการขัดกันระหวาง

ประโยชนสวนตนกับประโยชนสวนรวม

- มีความมุงม่ัน เสียสละ มีจิตสาธารณะในการ

ปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน

- สามารถแยกเร่ืองสวนตัวออกจาก

หนาท่ีการงาน

- มีจิตอาสาโดยอุทิศตนกระทําการอันเปน

ประโยชนตอสวนรวม

- ไมหาทางปฏิเสธ เก่ียงงานในการ

ปฏิบัติหนาท่ีและการอํานวยความ

สะดวกแกประชาชนท่ีมาขอรับบริการ

- ไมใชความรูสึกสวนตัวในการปฏิบัติ

หนาท่ี หรือมีอคติตองานท่ีปฏิบัติ ตอ

เพ่ือนรวมปฏิบัติงาน   ตอองตกร ตอ

รัฐบาล หรือตอประชาชน

หากผูใดพบเห็นการกระทําท่ีไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมโปรดแจงสํานักปลัด อบต.ดอนแร โทร 0-3220-7048



มุ่งผลสัมฤทธิ�ของงานและภารกิจของอค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น

- ปฏิบัติงานดวยความรับผิดชอบมีประสิทธิภาพเพ่ือใหงาน

สัมฤทธิผลตามวัตถุประสงคและเปาหมายอยางแทจริง
- ไมปฏิบัติหนาท่ีโดยใหความสําคัญกับ

กระบวนงาน ระเบียบหรือกฎหมายท่ีไมไดกํา

หนดําว จนไมคํานึงถึงผลสําเร็จของงาน

- ใชทรัพยากรและงบประมาณของทางราชการอยาง

ประหยัดและคุมคา รวมท้ังปฏิบัติงานใหทันตอเวลาและ

สถานการณ

- มุงพัฒนาและรักษามาตรฐานการทํางานท่ีดีโดยพัฒนา

ตนเองอยางตอเน่ืองเลือกใชเทคโนโลยีทันสมัยอยางเหมาะสม

- รับฟงความคิดเห็น พรอมท่ีจะตอบช้ีแจงและอธิบาย

เหตุผลใหแกประชาชนผูรวมงานและผูมีสวนเก่ียวของ

- ไมปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบเห็นวามี

การปฏิบัติหนาท่ีไมเต็มความสามารถท่ีมีอยูฟรือ

ตามมาตรฐานเดิมท่ีเคยปฏิบัติหรือตามความพึง

พอใจสวนตัว

หากผูใดพบเห็นการกระทําท่ีไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมโปรดแจงสํานักปลัด อบต.ดอนแร โทร 0-3220-7048



ปฏิบัติหนา้ที�อย่างเป�นธรรม ปราศจากอคติและไม่เลือกปฏิบัติโดยการใช้
ความรู้สึกหรือความสัมพันธ์ส่วนตัวหรือเหตุผล

- ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเสมอ

ภาคและเท่ียงธรรม

- ไมเลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุแหงความแตกตางในเร่ือง

เช้ือชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพรางกาย หรือสถานะ

ทางเศรษฐกิจสังคมและความเช่ือทางการเมือง

- ใหบริการและอํานวยความสะดวก

แกประชาชนดวยความรวดเร็ว เต็มใจ

ปราศจากอคติ และไมเลือกปฏิบัติ

- ปฏิบัติหนาท่ีโดยละเวนจากการใช

อคติ ไดแก ความรัก ความโกรธ ความ

กลัว ความหลง มาประกอบการตัดสิน

ใจในเร่ืองตาง ๆ

- เปดเผยการทุจริตท่ีพบเห็นหรือ

รายงานการทุจริตประพฤติมิชอบตอผู

บังคับบัญชาหรือผูมีหนาท่ีรับผิดชอบ

โดยไมปลอยปละละเลย

- ไมอาศัยตําแหนงหนาท่ีในการอํานวยประโยชน

หรือเลือกปฏิบัติตอนักการเมืองหรือพรรคการเมือง

หากผูใดพบเห็นการกระทําท่ีไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมโปรดแจงสํานักปลัด อบต.ดอนแร โทร 0-3220-7048

- ใหความชวยเหลือประชาชนท่ีถูก

ละเมิดหรือไดรับการปฏิบัติท่ีไมเปน

ธรรมโดยไมซักชา

- ไมแสดงความคิดตอสาธารณะโดยไมคํานึงถึง

หนาท่ีความรับผิดชอบในฐานะท่ีเปนชาราชการท่ี

ตองมีความเปนกลางทางการเมือง



ดํารงตนเป�นแบบอย่างที�ดีและรักษาภาพลักษณข์องทางราชการ

- ดํารงตนเปนขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐท่ีดีโดย

นอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หลักคําสอน

ทางศาสนาและจรรยาวิชาชีพมาใชในการดําเนิน

ชีวิตและการปฏิบัติหนาท่ี

- ไมฟุมเฟอย หรือดํารงตนเกินกวาฐานานุรูปแหงตน

- ดําเนินชีวิตอยางเรียบงายประหยัด

- เขารวมกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอ

สังคมและประเทศชาติตามความ

เหมาะสม

- ปฏิบัติตนเปนพลเมืองดีดวยการปฏิบัติ

หนาท่ีของปวงชนชาวไทย เคารพตอ

กฎหมายมีวินัย และรักษาไวซ่ึงวัฒนธรรม

ขนมธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม

- ประพฤติหรือกระทําการใดๆ อันอาจเปนเหตุให

เส่ือมเสียเกียรติภูมิ ศักด์ิศรี และภาพลักษณของ

ตนเองและราชการ
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- ปฏิบัติหนาท่ีราชการโดยยึดถือ

ประโยชนสวนรวมเหนือกวาประโยชน

สวนบุคคล

- ไมแสดงกิริยาอาการหรือพฤติกรรมอันมีลักษณะ

เปนการคุกคามทางเพศ


